
当社はパリ協定に賛同し、1.5℃の世界を実現するために、
2040年カーボンニュートラルに向けた活動を行っています

当社は、気候変動問題を経営の重要課題の一つとして捉え、事業活動を通じた環境負荷
の低減と、持続可能な社会の実現に貢献します

1. 中期目標1*1

2025年迄に自社施設の一部及びデータセンターのカーボン・ニュートラル化*2の実現と、
全社の温室効果ガス*3排出量を2019年対比で30%削減*4することを目標とします

2. 中期目標2
2030年迄に温室効果ガス排出量を2019年対比で50%削減することを目標とします

3. 長期目標
2040年迄に全社のカーボン・ニュートラル化（ネット・ゼロ）を実現します*5

4. GHGプロトコル*6 スコープ3に分類される温室効果ガス削減
スコープ1及び2と同等以上の削減を目標とします

5. 責任者の配置
本方針に責任を持つ担当取締役を明確に定め、実践を担保するための取締役会による監
督を行います

2022年4月1日制定
株式会社ベルシステム２４ホールディングス

代表取締役社長執行役員 CEO
梶原 浩

気候変動に対する方針

*1 中期目標1は達成済み。神戸センター（兵庫県三田市）は2022年度、松江センター（島根県松江市）及びデータセンター
は2023年度に全電力を再生可能エネルギーに切り替え、カーボン・ニュートラルを達成しました。また、2025年度時点で
全社の温室効果ガス排出量を2019年対比で38.9%削減しました

*2 温室効果ガスの排出量と吸収量を均衡させること

*3 熱（赤外線）を吸収する性質をもつ大気中存在する様々なガス。当社では二酸化炭素（CO2）以外の６つのガス等につい
ては排出していません。当社から排出がないガス（ゼロ排出）：ハイドロフルオロカーボン（HFC）、パーフルオロカー
ボン（PFC）、六フッ化硫黄（SF6）、メタン（CH4）、亜酸化窒素（N2O）、三フッ化窒素（NF3）他

*4 エネルギーの消費量削減／再生エネルギー利用／転換等による削減とオフセット

*5 使用電力を100%、再生エネルギーに転換することを、自社として達成すること及び社会全体として達成することに貢献
することを目指します

*6 GHGプロトコル：温室効果ガス排出量算定の国際的な基準

*7 化石燃料の使用拡大につながる投資及び事業活動は行いません
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目標 年度 進捗

中期目標1 2025 達成済み

中期目標2 2030 計画より前倒しで進捗中

長期目標 2040 計画通り進捗中

目標に対する進捗状況



当社はパリ協定に賛同し、1.5℃の世界を実現するために、
2040年カーボンニュートラルに向けた活動を行っています

• 当社は、脱炭素社会を早期実現し気候変動問題やエネルギー危機を解決するため、パリ
協定及び国際的方針への賛同を表明しています。活動の一環として、TCFD提言に沿っ
て気候変動に関する情報を開示し、GHG排出量の削減目標は1.5℃目標に向けた科学的
根拠のある目標としてSBTiの認定を取得しています。

• 当社は、気候変動緩和に向けた各種公共政策や法規制を支持し、外部団体と協働して日
本のNDCや社会全体の脱炭素化達成に貢献することを宣言しています。また、JCLPや
JCI等の加盟団体を通して、日本政府への気候変動に関する政策提言を支持します。なお、
加盟団体と当社の気候変動対策の整合性を定期的に確認し、団体において対策に一部不
足があると考えられる場合には、加盟企業と協働して対策強化に努める他、対策の不足
が著しい場合には、当該団体から脱退する可能性を含め検討しています。

気候変動緩和に向けた公共政策と法規制への支持及び外部団体との協働

TCFDは、G20の要請を受け、金融安定理事会（FSB）により気候関連
の情報開示および金融機関の対応をどのように行うかを検討するため
設立されました。2017年6月に最終報告書を公表し、企業等に対して気
候変動関連リスクおよび機会に関する項目について開示することを推
奨しています。当社は、2022年3月に賛同いたしました。

SBTiは、パリ協定が定める目標に科学的に整合する温室効果ガスの排
出削減目標「Science Based Targets（SBT）」を認定する国際的イニシ
アティブであり、 世界自然保護基金（WWF）、CDP 、世界資源研究
所（WRI）、国連グローバル・コンパクトの4団体が共同で設立しまし
た。「地球の平均気温上昇を産業革命前と比べ、 1.5℃に抑える」とい
う目標に向けて、科学的根拠に基づいた削減目標を企業に働きかけて
います。当社は、2023年12月に認定を取得しました。
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参加イニシアチブ・加盟団体

日本気候リーダーズ・パートナーシップ（JCLP）は、脱炭素社会の実
現には産業界が健全な危機感を持ち、積極的な行動を開始すべきであ
るという認識の下、2009 年に設立された日本独自の企業グループです。
当社は2024年11月に準会員として加盟しました。当社は、JCLPが運営
するプラットフォーム「脱炭素コンソーシアム」に参加し、先行企業
の知見や取り組みを共有し、加盟企業同士の連携や協働を進めていま
す。また、サプライチェーン排出量の削減を目指し、ワーキンググ
ループに参加しています。さらに、JCLPから日本政府に発出されたす
べての政策提言に賛同を表明しています。

気候変動イニシアティブ（JCI）は、パリ協定が求める脱炭素社会の実
現に向けて積極的に取組みを進める日本の⾮政府アクターのネット
ワークです。このネットワークには「脱炭素化を目指す世界の最前線
に日本から参加する」という宣言に賛同する企業や自治体、団体、
NGOが集まっています。当社は、2024年9月に加盟以降、JCIから日本
政府に発出されたすべてのメッセージ・提言に賛同を表明しています。



We support the Paris Agreement and are actively working towards carbon 
neutrality by 2040 to achieve a world that limits global warming to 1.5℃.

We consider climate change problems to be an important management issue. Accordingly, we contribute to 
reducing the environmental impact from our business activities and to realizing a sustainable society.

1. Medium-term target*1

By 2025, the goal is to achieve carbon neutrality*2 in some of our facilities and all of our data centers and 
to reduce company-wide greenhouse gas*3 emissions by 30%*4 compared to 2019 levels.

2. Medium-term target 2
By 2030, the goal is to reduce company-wide greenhouse gas emissions by 50% compared to 2019 levels.

3. Long-term target
By 2040, we will achieve company-wide carbon-neutral (net zero).*5

4. Reduction of greenhouse gas emissions classified under Scope 3 of the GHG Protocol*6.
The goal is to achieve reductions equivalent to or greater than Scope 1 and 2.

5. Assigning responsible senior executive
We will clearly designate a director responsible for this policy and provide oversight by the Board of 
Directors to ensure its implementation.

Established on April 1, 2022
Hiroshi Kajiwara,

President, CEO and Representative Director
BELLSYSTEM24 Holdings, Inc.

Climate Change Policy

*1 Medium-term target 1 has been achieved. We achieved carbon neutrality at the Kobe Center (Sanda, Hyogo) in FY2022, and the Matsue 
Center (Matsue, Shimane) and our data centers in FY2023 by switching to 100% renewable energy. As of FY2025, we have reduced 
company-wide greenhouse gas emissions by 38.9% compared to 2019 levels.

*2 Balancing the emissions and absorption of greenhouse gases

*3 Various gases in the atmosphere that absorb heat (infrared rays). We do not emit 6 gases other than carbon dioxide (CO2). Gases that do 
not emit from our company (zero emissions): Hydrofluorocarbon (HFC), perfluorocarbon (PFC), sulfur hexafluoride (SF6), methane (CH4), 
nitrogen trifluoride (N2O), nitrogen trifluoride (NF3) etc.

*4 Reducing energy consumption/using renewable energy/reducing and offsetting through conversion and other means

*5 We aim to convert 100% of the electricity we consume to renewable energy and contribute to achieving this goal for the entire society

*6 GHG Protocol: international standard for calculating greenhouse gas emissions

*7 We do not conduct investments or business activities that lead to the expansion of fossil fuel use

Target Year Progress

Medium-term target 1 2025 Achieved

Medium-term target 2 2030 Ahead of schedule

Long-term target 2040 As planned

Progress toward the targets



We support the Paris Agreement and are actively working towards carbon 
neutrality by 2040 to achieve a world that limits global warming to 1.5℃.
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Support for public policies and regulations, and collaboration with external organizations
for mitigating climate change

We have expressed our support for the recommendations of the TCFD. In line 
with the recommendations, we are collecting, analyzing and disclosing the 
necessary data about the impact of climate change risks and opportunities on 
our business activities, strategies and financial plans.

The SBTi is an international initiative that certifies Science Based Targets (SBTs). 
The SBTs are greenhouse gas emission reduction targets scientifically 
consistent with the targets established by the Paris Agreement. Four 
organizations - the World Wide Fund for Nature (WWF), CDP, World Resources 
Institute (WRI) and United Nations Global Compact (UNGC) - jointly 
established the SBTi. The SBTi encourages companies to set reduction targets 
based on scientific evidence toward the target of limiting the global average 
rise in temperature to 1.5°C compared to before the Industrial Revolution. 
We were certified in December 2023.

Initiatives and organizations in whidh we are participating

The Japan Climate Leaders‘ Partnership (JCLP) is a unique Japanese business 
group established in 2009 with the recognition that industry must develop a 
healthy sense of urgency and initiate proactive action to realize a 
decarbonized society. We joined as an associate member in November 2024. 
We participate in the Decarbonization Consortium platform operated by JCLP, 
sharing insights and initiatives from leading companies while promoting 
collaboration and cooperation with other members. We also participate in a 
working group aimed at reducing supply chain emissions. Furthermore, we
have expressed its support for all policy recommendations issued by the JCLP 
to the Japanese government.

The Japan Climate Initiative (JCI) is a network of non-governmental actors in 
Japan. It is proactively working to realize the decarbonized society sought by 
the Paris Agreement. This network brings together companies, local 
governments, organizations and NGOs which endorse the declaration of 
"joining the front line of the global push for decarbonization from Japan." We 
endorsed this declaration in September 2024. Since we endorsed this 
declaration in September 2024, we have expressed its support for all messages 
and recommendations issued by the JCI to the Japanese government.

• In order to quickly achieve a decarbonized society and resolve climate change issues and the energy crisis, 
we have declared our support for the Paris Agreement and international policies. As part of our initiatives, 
we disclose information on climate change in line with the recommendations of the TCFD, and our GHG 
emissions reduction targets is certified by the SBTi as science-based targets aligned with the 1.5°C target.

• We declare our support for various public policies and regulations aimed at mitigating climate change, and 
our contribute to the achievement of Japan’s NDC and the decarbonization of society by collaborating with 
external organizations. Furthermore, we support implementation of policy recommendations regarding 
climate change submitted to the Japanese government through the organizations to which we belong, such 
as the JCLP and the JCI. We regularly check whether our climate change policies and measures are 
consistent with those of the organizations. If we determine that an organization's policies or measures are 
partially inadequate, we work with other member companies to strengthen them. If they are significantly 
inadequate, we consider whether to withdraw from that organization.


